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ПОЛОЖЕНИЕ 
О СТИПЕНДИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ДРУГИХ ФОРМАХ 

МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

1. Общие положения 
1.1.  Настоящее «Положение о стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки обучающихся» определяет порядок выплаты 
стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам, 
обучающимся в ГАПОУ ВО «Никологорский аграрно – промышленный 
колледж». 

1.2.  Положение разработано в соответствии с:  
- Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 

273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»; 
− Федеральным законом от 21.12.1996 N 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей»; 

− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
25 февраля 2014 № 139 «Об установлении требований к студентам, обучающимся 
по очной форме обучения за счет бюджетных Федерации и местных бюджетов, 
которым назначается государственная академическая стипендия»; 

- Постановлением Департамента образования администрации 
Владимирской области от 28.12.2016 г. №7 «Об утверждении Порядка назначения 
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государственной академической стипендии студентам, государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований областного бюджета, главным распорядителем которых 
является департамент образования администрации области» (в 
ред. постановлений департамента образования администрации Владимирской 
области от 28.02.2017 № 8, от 28.04.2017 № 12, от 23.10.2017 № 22). 

1.3. Государственная академическая и государственная социальная 
стипендии назначаются и выплачиваются обучающимся колледжа за счет средств 
областного бюджета. 

1.4. Стипендии, назначаемые студентам, подразделяются на: 
− государственную академическую стипендию; 
− государственную социальную стипендию; 
− именную стипендию. 
1.5. Студенты Колледжа имеют право на получение стипендии по 

нескольким основаниям одновременно (суммарно). 
1.6. Размер:  
1.6.1. Государственной академической стипендии студентам, определяемый 

колледжем, не может быть меньше утвержденных постановлением Министерства 
образования и молодежной политики Владимирской области нормативов 
формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета по уровням профессионального образования и категориям 
обучающихся (далее - норматив). (в ред. постановления департамента 
образования администрации Владимирской области от 23.10.2017 № 22).  

1.6.2. Государственной социальной стипендии, определяемый колледжем, 
не может быть ниже полуторакратного размера, утвержденного постановлением 
Министерства образования и молодежной политики Владимирской области 
норматива.  

1.7. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 
осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной 
форме обучения, выплачиваются государственные академические стипендии на 
условиях, установленных настоящим Порядком для граждан Российской 
Федерации, если они обучаются за счет бюджетных ассигнований областного 
бюджета или это предусмотрено международными договорами Российской 
Федерации на обучение.  

1.8. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 
по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной 
(назначения) обучающемуся государственной социальной стипендии. 

https://docs.cntd.ru/document/450337334
https://docs.cntd.ru/document/450337334
https://docs.cntd.ru/document/450236884
https://docs.cntd.ru/document/446572228
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Выплата государственной академической стипендии обучающимся 
приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и 
родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и 
возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а 
также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, 
имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 
трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная академическая 
стипендия обучающимся была выплачена до предоставления академического 
отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком 
до достижения им возраста трех лет 

1.9. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул 
после прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) 
выплата назначенной государственной академической стипендии студентам, в 
том числе повышенной государственной академической стипендии продолжается 
в период указанных каникул до момента отчисления обучающегося из 
образовательной организации. 

1.10. Именные стипендии обучающиеся колледжа назначаются и 
выплачиваются за счет средств юридических и физических лиц, учредившим эти 
стипендии.  

1.11. Иные меры материальной поддержки студентов выплачиваются за счет 
средств бюджетных ассигнований областного бюджета, а также средств от 
приносящей доход деятельности. 

 
2. ФОРМИРОВАНИЕ СТИПЕНДИАЛЬНОГО ФОНДА ГАПОУ ВО «НАПК» 

ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ ОБЛАСТНОГО 
БЮДЖЕТА 

2.1.  Формирование стипендиального фонда за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета осуществляется исходя из объемов 
стипендиального обеспечения,  необходимых для выплаты государственных 
академических, государственных социальных стипендий и других форм 
денежных выплат обучающимся по очной форме в колледже за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета.  

2.2. Объем стипендиального обеспечения, необходимый для выплаты 
государственных академических стипендий обучающихся за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета, рассчитывается как произведение общего 
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числа обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
областного бюджета и нормативов формирования стипендиального фонда за счет 
бюджетных ассигнований областного бюджета по уровням профессионального 
образования и категориям обучающихся, утвержденных постановлением 
министерства образования и молодежной политики Владимирской области. 

2.3. Объем стипендиального обеспечения, необходимый для выплаты 
государственных социальных стипендий обучающимся за счет бюджетных 
ассигнований областного бюджета, рассчитывается как произведение общего 
числа студентов, указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и 
утвержденных министерства образования и молодежной политики Владимирской 
области нормативов формирования стипендиального фонда за счет  бюджетных 
ассигнований областного бюджета по уровням профессионального образования и 
категориям обучающихся, повышенных на 50 процентов. 

2.4. Средства стипендиального обеспечения, необходимые для других 
форм денежных выплат, выделяются:  

- на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам в размере 
десяти процентов предусматриваемого размера стипендиального фонда;  
- для организации культурно – массовой, физкультурной и спортивной 
оздоровительной работы с обучающимися в объеме месячного размера 
стипендиального фонда колледжа.  
2.5. Нормативы формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований областного бюджета по уровню профессионального образования и 
категориям обучающихся увеличиваются (индексируются) с учетом уровня 
инфляции в соответствии с постановлениями министерства образования и 
молодежной политики Владимирской области.  

 
3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕНЫХ АКАДЕМИЧЕСКИХ 

СТИПЕНДИЙ ОБУЧАЮЩИМСЯ КОЛЛЕДЖА ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ 
ОБУЧЕНИЯ ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 

ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА 
3.1. Назначение и выплата стипендий производится в пределах средств, 

выделяемых организации на стипендиальное обеспечение обучающихся.  
3.2. С даты зачисления обучающихся на обучение до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная академическая стипендия 
выплачивается всем обучающимся первого курса, получающим образование по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета.  
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3.3. Государственная академическая стипендия обучающимся назначается 
приказом директора по представлению стипендиальной комиссии.  

3.4. Государственная академическая стипендия назначается обучающимся в 
зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 
аттестации не реже двух раз в год.  

3.5. Выплата государственной академической стипендии осуществляется в 
том числе обучающимся при переводе из других образовательных организаций.  

3.6. Обучающийся, которому назначается государственная академическая 
стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:  

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно».  

- отсутствие академической задолженности.  
3.7 Обучающимся, имеющим неоднократные достижения регионального и 

общероссийского уровня (научно-исследовательская, проектная, техническая и 
творческая деятельность) в течение одного учебного года, по ходатайству 
стипендиальной комиссии и решению директора колледжа назначается 
повышенная академическая стипендия.  

3.8. Повышенная академическая стипендия назначается обучающимся 
колледжа за достижения в учебной деятельности по итогам промежуточной 
аттестации, предшествующей назначению повышенной стипендии, только 
отметок «отлично» (основание: Постановление ДО № 22 от 23.10.2017 г.). 

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 
повышенной стипендии, пересдачи экзамена (дифференцированного зачета, 
зачета) по неуважительной причине, повышенная стипендия не назначается 

3.9. Назначение и определение размера повышенной государственной 
академической стипендии осуществляется образовательной организацией в 
пределах стипендиального фонда в соответствии с критериями назначения 
повышенной государственной академической стипендии, с учетом мнения совета 
обучающихся образовательной организации и выборного органа первичной 
профсоюзной организации обучающихся (при наличии таких органов).  

Повышенная государственная академическая стипендия назначается на 
один учебный семестр не ранее второго учебного семестра первого года 
обучения. 

3.10. Обучающимся, не явившимся на экзамены в период экзаменационной 
сессии по причине временной нетрудоспособности, удостоверенной 
соответствующим документом медицинского учреждения, и по другим 
уважительным причинам, подтвержденными соответствующими документами, 
выплата стипендии не приостанавливается. По результатам сдачи экзаменов в 
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индивидуальнее сроки, определяемые колледжем, обучающимся устанавливается 
стипендия на общих основаниях.  

3.10. Выплата стипендии, в том числе повышенной, обучающемуся  
прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 
студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной 
аттестации, или образования у него академической задолженности. 

 
4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СОЦИАЛЬНЫХ 

СТИПЕНДИЙ ОБУЧАЮЩИМСЯ КОЛЛЕДЖА ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ 
ОБУЧЕНИЯ ЗА СЧЕТ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ 

ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА 
 

4.1. Государственная социальная стипендия назначается следующим 
обучающимся:  

4.1.1. являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;  

4.1.2. инвалидам I и II групп, инвалидам с детства признанным в 
установленном порядке;  

4.1.3. обучающимся, подвергшимся воздействию радиации вследствие 
катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие 
ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;  

4.1.4. обучающимся, являющимся инвалидами вследствие военной травмы 
или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и 
ветеранами боевых действий либо имеющим право на получение государственной 
социальной помощи, а также обучающимся из числа граждан, проходивших в 
течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах 
Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел 
Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных 
воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в 
спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной 
власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, 
Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы 
безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 
обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 
Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению 
солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 
по основаниям, предусмотренным подпунктами "б"-"г" пункта 1, подпунктом "а" 
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пункта 2 и подпунктами "а"-"в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 
марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;  

4.1.5. Государственная социальная стипендия назначается также студентам, 
получившим государственную социальную помощь.  

Государственная социальная стипендия назначается указанной категории 
студентов со дня представления в организацию, осуществляющую 
образовательную деятельность, документа, подтверждающего назначение 
государственной социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 
государственной социальной помощи.  

4.2. Для получения государственной социальной стипендии обучающиеся 
ежегодно предоставляют в образовательную организацию документы, 
подтверждающие наличие оснований для получения социальной стипендии.  

4.3. Право на получение социальной стипендии возникает у обучающегося с 
даты предоставления документа, подтверждающего соответствие одной из 
категорий граждан, указанных в п.4.1 настоящего положения.  

4.4. Назначение социальной стипендии осуществляется приказом директора 
по представлению стипендиальной комиссии в пределах средств, 
предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде с даты предоставления 
документа, подтверждающие право получения социальной стипендии.  

4.5. Выплата социальной стипендии производится один раз в месяц.  
4.6. Выплата социальной стипендии прекращается в случае:  
4.6.1. отчисления студента из образовательной организации; 
4.6.2. прекращения действия основания, по которому стипендия была 

назначена.  
4.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания 
ее назначения и возобновляется с месяца, в котором был предоставлен документ, 
подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в п. 4.1 
настоящего положения.  

4.8. Обучающиеся, получающие социальную стипендию, имеют право 
претендовать на получение академической стипендии на общих основаниях.  

4.9. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 
по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной 
обучающемуся государственной академической стипендии, государственной 
социальной стипендии. 
5. ДРУГИЕ ФОРМЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

КОЛЛЕДЖА 
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5.1. За счет бюджетных ассигнований областного бюджета колледжу 
выделяются средства на оказание материальной поддержки нуждающимся 
студентам в размере десяти процентов предусматриваемого им размера 
стипендиального фонда. 

5.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи в случаях: 
болезнь, смерть близких родственников, рождение ребенка, вступление в брак, 
потери в результате стихийных и техногенных катастроф, принимается 
директором колледжа на основании личного заявления обучающегося. 

Размер единовременной материальной поддержки (помощи) не должен 
превышать 2-х кратного размера обычной государственной академической 
стипендии. 

5.3. В пределах имеющихся средств от приносящей доход деятельности 
колледж самостоятельно может оказывать социальную поддержку нуждающимся 
студентам. 

Решение об оказании единовременной материальной помощи 
нуждающимся студентам принимается директором колледжа на основании 
личного заявления студента. 

5.4. За счет бюджетных ассигнований областного бюджета колледжу 
выделяются средства в объеме месячного размера стипендиального фонда для 
организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной 
работы со студентами. 

5.5. Порядок распределения средств для организации культурно-массовой, 
физкультурной и спортивной, оздоровительной работы определяется 
админитрацией колледжа, по согласованию с Советом колледжа. 

Единовременная материальная поддержка (помощь) для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей оказывается при окончании колледжа 
в обязательном порядке. 

В пределах средств стипендиального фонда, за особые успехи в конкурсах 
различного уровня и направления, дополнительно к стипендии выплачивается 
поощрении в соответствии с прилагаемой таблицей:  

- конкурсы и олимпиады профессиональной направленности, учебно – 
исследовательская (проектная) деятельность: 

 

 

№ 
п/п 

Уровень 

Муниципальный Региональный Межрегиональный и 
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российский 
участие 2 и 3 

места 
1 место участие 2 и 3 

места 
1 место участие 2 и 3 

места 
1 

место 

1 500 700 800 1000 1500 2000 1500 4000 5000 

 
- конкурсы творческой направленности (художественная самодеятельность) и 
олимпиады по общеобразовательным учебным дисциплинам:  

№ 
п/п 

Уровень 

Муниципальный Региональный Межрегиональный и 
российский 

участие 2 и 3 
места 

1 место участие 2 и 3 
места 

1 место участие 2 и 3 
места 

1 
место 

1 300 400 500 600 700 800 800 900 1000 

 
- конкурсы спортивной направленности 

№ 
п/п 

Уровень 

Муниципальный Региональный Межрегиональный и 
российский 

участие Победа и призовые 
места 

участие Победа и 
призовые места 

участие Победа и 
призовые места 

1 300 500 300 1000 300 1500 

 
За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную учебу, 

достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной 
и внеучебной деятельности обучающимся может выплачиваться премия в размере 
не более трех академических стипендий. 

5.6. Обучающихся в колледже по очной форме обучения и получающие 
образование за счет средств областного бюджета, нуждающихся в жилой 
площади, обеспечиваются местом в общежитии при наличии соответствующего 
жилищного фонда. Размер платы за проживание в общежитии, коммунальные и 
бытовые услуги для обучающихся за счет средств областного бюджета 
определяются положением об оплате за общежитие. 

5.7. Обучающиеся по программам подготовки квалифицированных рабочих  
и служащих обеспечиваются горячим питанием или денежной компенсацией за 
день посещения колледжа на сумму средств, выделенных из областного бюджета. 
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Обучающиеся по программам подготовки специалистов среднего звена 
обеспечиваются денежной компенсацией на питание за день посещения колледжа 
на сумму средств выделенных из областного бюджета. 

Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
обучающимся в колледже, компенсация на питание выплачивается в размере 
установленном областным законодательством. 

 
6. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ 

СТИПЕНДИИ ОБУЧАЮЩИМСЯ КОЛЛЕДЖА ПО ОЧНОЙ ФОРМЕ 
ОБУЧЕНИЯ ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ БЮДЖЕНЫХ АССИГНОВАНИЙ 

ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА ИЗ ДНР, ЛНР, УКРАИНЫ. 
  6.1.  Настоящий порядок определяет правила назначения государственной 

академической стипендии обучающимся по очной форме обучения за счет 
бюджетных ассигнований областного бюджета из числа временных переселенцев 
из ДНР, ЛНР, Украины. 

 6.2.  Государственная академическая стипендия назначается обучающимся 
из числа временных переселенцев с момента зачисления в колледж до 
прохождения первой промежуточной аттестации. 
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